ONERA... DES HOMMES ET DES FEMMES

- anOUir

a conciliation des vies professionnelles et privées
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Parce qu'a I'Onera

la reconnaissance est fondee
sur des critéres autres
gue la seule mesure

de la présence.

Parce que le temps partiel
ou les contraintes
personnelles

sont compatibles avec
motivation et implication.

« L'accord sur la mixité

' garantit une égalité

de traitement entre tous.
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ONERA... DES HOMMES ET DES FEMMES

e relancer

invente ’entretien rebond

Parce qu’une fois les enfants
| élevés, la vie professionnelle
peut prendre un nouvel élan.
La DRH, en lien avec

la hierarchie, propose

__ a ses salariées de plus

| de 45 ans de faire un point

= carriére,

l'accord sur la mixite
favorise pour tous,

homme ou femme,

les mémes possibilités
d'évolution,

Yy compris vers les postes

a responsabilite.
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Bner ravalller ensemble

» ¢ Parce que la mixité

. professionnelle est

« , source de créativité.

| Parce que notre richesse
réside dans la diversité
des talents des hommes
et des femmes de |'Onera,
et cela quels que soient
leurs métiers.

L'accord sur la mixité

valorise la parite. .
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